
【高端论坛】新中学者专家谈“创新驱动发展战略”与“人才培养” 

3月 8日，第七届陈振传基金会—南洋理工大学高级领导力提升高端论坛

在新加坡成功举行。本届论坛以“后疫情时代的创新驱动发展战略与人才培

养”为题，汇集中国六所知名高校的校领导和新加坡高校、科研机构及政府

官员同场就此课题进行深入的讨论。会议以现场和线上直播的方式进行，出

席活动的现场嘉宾和观众 200 余人外，线上也有近 200 人观摩了此次会议。

南洋理工大学协理副校长刘宏，南洋公共管理研究生院院长王珏，副院长戴

世岩、王航等出席了论坛。 

 

上午论坛开始后，陈振传基金会理事会成员暨南大荣誉校长詹道存教授，

南大协理副校长刘宏教授分别代表陈振传基金会及主办方南洋理工大学致辞。

詹教授认为大学和产业界都需要适应不断变化的环境。创新一直是增长的驱

动力。大学需要打造良好的环境以培养勇于打破常规，提出创新战略和解决

方案的人才。刘宏教授表示在全球的创新版图中，中国的影响力越来越显著。

创新实力的增强意味着在更多重点领域需要具有国际视野和全球竞争力的人

才，“创新”和“人才”密不可分。 
 
在之后的主题演讲中，山东大学副校长韩圣浩在新加坡论坛现场发表演

讲。他以“以融合促创新，培养面向未来的高素质人才”为题，介绍山大医学

院及校内其他多个单位合作培养具备解决临床实践真实问题的知识复合型人

才。南大协理副校长暨南洋公共管理研究生院院长(研究与培训)刘宏教授的

演讲围绕“科技创新和人才战争”展开，以南洋理工大学为例，阐述南大在科

研和人才培养方面的经验和做法。 
 

南京大学常务副校长、中国科学院院士谈哲敏教授，北京科技大学校长

杨仁树教授，北京林业大学校长安黎哲教授在线上发表演讲。他们分别围绕

跨学科教育，人才培养实践，以及大学发展战略与人才培养理论进行较为详

细的论述。让现场及线上的观众了解三所中国知名大学在创新和育人领域的

各自所长，结合本校实际，培育复合型人才。 
 
下午论坛演讲嘉宾包括北京师范大学校长助理汪明教授，新加坡分子和

细胞生物学研究院院长洪万进教授，南洋公共管理研究生院院长王珏副教授，



西北工业大学校长助理张艳宁教授以及新加坡总理公署智慧国和电子政府办

公室副常任秘书沈丰吉先生。演讲在现场或线上进行。嘉宾们从不同角度阐

释创新与人才的重要性，以及两者间相辅相成的关系。 

 

来自新加坡的三位嘉宾，分别从不同的角度，介绍了新加坡的科技创新

政策与发展。沈丰吉先生详细介绍新加坡打造智慧国，力求经济增长，增进

民众信任的经验。洪万进教授认为应当投资可持续发展经济的科学技术，并

以他负责的分子和细胞生物学研究所为例，介绍其在科技和创新方面的成就。

王珏副教授比较了新加坡和香港科技创新政策，说明不同政策对创新产出的

影响。 

 

论坛在下午圆满结束。 陈振传基金会-南洋理工大学高级领导力提升高

端论坛已成功举办第七届。论坛汇聚了约60所高校、企业和政府机构的百余

位演讲者。新中两国的高校在大学国际化、培养创新人才、校际合作等方面

加深了了解，进一步拓展了合作。此次论坛也成功吸引了线上线下观众的积

极参与，他们大多是高校的中高级的管理者、企业家和管理人员，还有政策

研究和制定者。 
 


